ABANKA

Banka prijaznib judi

I158ete okolje, kjer bi lahko sv v

in prijaznem okolju zaceli graditi svojo pot onih kariernih ciljev? 18¢ete priloznc

zaposlitev po zakljucku Studija? Izrazite svojo ambicioznost Ze zdaj in si odprite vrata

do zaposlitve po koncu Studija! \/ Abanki Verjamemo, da smoljudje kljucni za uspeh druz

Zato gradimo ekipo in organizacijsko kulturo, ki spodbuja inovativnost in motiviranost pri delu

in razvoju. Ekipo, ki verjame v prij t, partnerstvo, izvedbo, inovativnost in odlid

ki nas usmerjajo na poti do nasih ciliev in nase vizije: postati prva banka po izbiri strant
stitorjev in tuc enih.

Si ambiciozen, inovativen, motiviran in dosegas nadpovprecne studijske uspehe?
Zelis delati v kreativnem okolju prijaznih ljudi in svoje teoretiéno znanje preizkusiti v praksi?
Zeli$ priloznost za zaposlitev po zakljucku Studija?

Abanka d.d. razpisuje:
Tri kadrovske Stipendije za Studijsko leto
2017/2018

Stipendije razpisujemo za:

» univerzitetni/strokovni Studijski program 1. stopnje - Ragunalni$tvo in informatika ali
interdisciplinarni univerzitetni Studijski program Ragunalnistvo in matematika na FRI
- Fakulteti za ragunalniStvo in informatiko v Ljubljani;

» magistrski $tudijski program 2. stopnje:
-0 izacija in i ijskih sistemov na Fakulteti za organizacijske vede
ali
- Poslovna informatika na Ekonomski fakulteti Ljubljana.

Stipendila je ins programa 1. stopnje
(pod tocko 1) ali Studentom in Sudentkam magistrskega programa 2. stopnje navedenih fakultet pod tocko 2.

Prednost pri izbiri bodo imeli Studenti/Studentke, ki:

» najmanj visja stopnja strokovne izobrazbe druzboslovne ali druge ustrezne smeri
» pisno in ustno sporazumevanje v angleskem jeziku

» dobro poznavanje programskih orodij MS Office v okolju Windows

» pripravijenost za delo v timu

Kaj ponujamo stipendistom?

» meseéno stipendijo,

» moznost pridobivanja delovnih izkusenj z obvezne prakse in potitniskega dela, z resevanjem izzivov
s podrogja informatike na razvoju mobilnih in spletnin resitev,

» moznost pisanja diplomske oz. magistrske naloge na primerih iz prakse banke,

» 2apositev po zakjugku Studia in razvoj kariere v banki na podrogju naértovania in razvoja inovativri sistemov
mobilnega in spletnega bané in uporabo

Izbrani bo skladno s § politiko z Abanko d.d. sklenil/a pogodbo o Stipendiranju.

Prijava na razpis mora vsebovati:

» motivacijsko pismo, v katerem navedete razloge, zakaj Zelite postati nas stipendist,
» zivljenepis s fotografijo,

» potrdilo o opravijenih Studijskin obveznostih s povpreéno oceno,

» potrdilo o vpisu za Studijsko leto 2017/2018,

» morebitna potrdila, priporocila ali druga dokazila,

» potrdilo o drzavijanstvu Republike Slovenije,

» izjavo $tudenta, da Se ne prejema kadrovske Stipendile pri drugem delodajalcu.

Po pregledu viog bomo kandidate, ki izpolnjujejo nase zahteve in pogoje, povabili na kadrovski pogovor.
Rok in oddaja vioge:

Viogo za pridobitev kadrovske Stipendije s prlogami posite do 31. 10. 2017 na elektronski naslov
i 2 zadevo

Za dodatne informacije nas lahko kontaktirate na telefonsko $tevilko (01) 471 89 05 (med 9. in 12. uro)
ali na elektronski naslov kadrovska.sluzba@abanka.si.



